
 

 

 
 
 

பிரேரிக்கும்/விண்ணப்ப படிவம் 
 
தெற்காசியாவில் 

பால்நிலை சமத்துவத்லெ 
முன்தகாண்டு தசல்பவர்களுக்கான 

கம்ைா பாசின் விருது 
 
 

பகுெி ஒன்று: பிரேரிக்கப்படுபவரின்/விண்ணப்பொரியின் 
விபேங்கள் 

 
1. விருதுக்காக பிரேரிக்கப்படும்/விண்ணப்பிக்கும் நபரின் பபயர்:    

2. நாடு:       ___________________ 

3. ப ாடர்பு விபேங்கள்  

a) முகவ்ரி: ______________________________________  

b) மின்னஞ்சல் முகவரி:  

c) ககத்ப ாகைரபசி இை.:     

4. கல்வித்  கககமகள்:  

5. பால்நிகை: 
6. சா ி (பபாருத் மாயின்): 
7. ம ம்: 
8. பிறந்   ிக ி: 
9. விருதுக்காக பிரேரிக்கப்படும்/விண்ண்ப்பிக்கும் நபரின் புககப்படம் ஒன்கற  யவு 

பசய்து இகணக்கவும்  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10. இந்  விருதுக்கு நீங்கள் இ ற்கு முன்னர் விண்ணப்பித்துள்ளரீ்களா (ஆம்/இல்கை):  

 



 

 

 
 

1. நீங்கள் விண்ணப்பிக்கு விருதுப் பிரிகவ உறு ி பசய்வ ற்கு அப்பிரிகவத் ப ாடர்ந்து       
அகடயாளத்க  இடவும்  
 

a. பாேம்பரியமற்ற வாழ்வா ாேத்க  ககடப்பிடிக்கும் பபண் (சிஸ்/ட்ோன்ஸ்)  
 

 
2. நீங்கள் ககடப்பிடிக்கும் பாேம்பரியமற்ற வாழ்வா ாேத்க ப் பற்றி ஒரு சுருக்கமான 

விபரிப்கப வழங்கவும். (பாேம்பரியமற்ற வாழ்வா ாேத்க  எப்ரபாது ககடப்பிடிக்க 
ஆேம்பித் ீர்கள்? எங்கு? இ கன ககடப்பிடிக்க உங்ககள வழிநடத் ியது எது? 
ரமற்பகாள்ளப்பட்ட நடவடிக்ககககள சுருக்கமாக பகிேவும். நீங்கள் விரும்பினால் 
சிை புககப்படங்ககளயும் பகிேைாம்.) (புககப்படங்கள் இன்றி 200 வார்த்க கள்) 
 
 

3. உங்களின் இகடயடீுகள் காேணமாக எத் கன ஏகனய பபண்கள் (சிஸ்/ட்ோன்ஸ்) 
நன்கமயகடந் னர்? (எண்ணிக்கக பற்றிய ஒரு ரயாசகனகயயும் அவர்கள் 
எவ்வாறு நன்கமயகடந் னர் என்பக யும் குறிப்பிடவும். சாத் ியமான இடங்களில் 
உ ாேணங்ககள வழங்கவும்) (150 பசாற்கள்)  

 
 

4. இந்  வாழ்வா ாேம் எவ்வாறு உங்ககள வலுப்படுத் ியது? (இந்  வாழ்வா ாேத் ின் 
ஊடாக நீங்கள் எவ்வளவு சம்பா ிக்கின்றரீ்கள்? இந்  சம்பாத் ியம் எவ்வாறு 
பயன்படுத் ப்படுகின்றது என்பக  நீங்கள்  ீர்மானிக்கின்றரீ்களா? உங்களின் பசாந்  
வாழ்வு மற்றும்  ீர்மானங்களில் நீங்கள் கட்டுப்பாட்கட பபற்றுக்பகாண்ட ஏகனய 
வழிகள் எகவ? (200 பசாற்கள்)  

 
5. நீங்கள் முன்பனடுக்கும் பணி ப ாடர்பில் அடுத்  மூன்று வருடங்களுக்கான 

உங்களின் ப ாகைரநாக்கு என்ன? (200 பசாற்கள்)  
 
 

6. கடந்  காைங்களில் உங்களின் பணிக்காக ரவறு ஏ ாவது விருதுககள நீங்கள் 
பபற்றுள்ளரீ்களா? (பபறப்பட்ட விருது ப ாடர்பான விபேங்ககள  யவு பசய்து 
வழங்கவும் – விரு ின் பபயர்; விருக  வழங்கிய நிறுவனம்; விரு ின் ரநாக்கம்; 
(ஏ ாவது பணப் பங்களிப்புகள் இருப்பின், அகவ உள்ளடங்கைாக) விருது பற்றிய 
விபேங்கள். (100 பசாற்கள்)   

 

 
7. உங்களிடம் உள்ள ப ாடர்புகடய ஏ ாவது சமூக ஊடக இகணப்புகள் அல்ைது 

குறுகிய காபணாளிப் ப ிவுககள  யவு பசய்து பகிேவும்.  
 
 
 
 
 
 

பகுெி மூன்று: பிரேரிக்கப்படுபவரின்/விண்ணப்பொரியின் விபேங்கள் 

பகுெி இேண்டு: விருது வலக மற்றும் விண்ணப்ப விபேங்கள் 

✓  



 

 

 

 
8. இது ஒரு சுய பிரேரிப்பா   

 
a. ஆம்  

 
b. இல்கை   

 
 
ரமலுள்ள ரகள்விக்கான விகட இல்கை எனில், பிரேரிக்கும் 
நிறுவனத் ால் கீழுள்ள பகு ி பூர்த் ி பசய்யப்பட ரவண்டும்  
 
a) பிரேரிக்கும் நிறுவனத் ின் பபயர்:    

 

b) பிரேரிக்கப்படும் நபகே பரிந்துகே பசய்யும் நபரின் பபயர்: ___________________ 

c) நிறுவனத் ின் முகவரி:     

d) நிறுவனத் ின் மின்னஞ்சல் முகவரி மற்றும் ககயடக்க ப ாகைரபசி இைக்கம்: 
______________________   

 

e) பரிந்துகே பசய்யும் நபரின் மின்னஞ்சல் முகவரி மற்றும் ககயடக்க ப ாகைரபசி 
இைக்கம்: _________ 

 
9. பிரேரிக்கப்படும் நபருடன் உங்களின் இகணப்பு என்ன  ன்கம வாய்ந் து? 

(பிரேரிக்கப்படும் நபகே நீங்கள் எப்ரபா ிருந்து அறிவரீ்கள், உறவு மற்றும் ஏகனய 
ஏ ாவது ப ாடர்புகடய  கவல்ககள வழங்கவும் (100 பசாற்கள்) 

 
10. பிரேரிக்கப்படும் நபகே நீங்கள் ஏன் பரிந்துகே பசய்கின்றரீ்கள்? (பிரேரிக்கப்படும் 

நபோல்  வற விடப்பட்டிருக்கக் கூடிய ஏ ாவது  னிப்பட்ட விபேங்கள் அல்ைது 
ஆழ்ந்  அறிவுகள் இருப்பின் அவற்கற  யவு பசய்து வழங்கவும். பிரேரிக்கப்படும் 
நபர்  னது பணித்துகறயில் மாற்றத்க  ஏற்படுத்தும் அல்ைது  கைவோக 
ரநாக்கப்படும் நிகையில் உள்ளாோ? (150 பசாற்கள்)  

 
 

பூர்த்ெி தசய்யப்பட்ட பிரேேலணலய பின்வரும் மின்னஞ்சலுக்கு அனுப்பவும்: 
kbm.award@gmail.com 

mailto:kbm.award@gmail.com

