
 

 
 

दक्षिण एक्षियाभर लैंक्षिक 

िमानताको यात्राको 

नेतृत्व िरेकालाई प्रदान  

िररने  

कमला भाक्षिन पुरस्कार 
 

 

 

यस पुरस्कारले दक्षिण एक्षसयाका दुई व्यक्तिलाई तल क्षदइएका क्षिधामा हरेक िर्ष सम्मान गर्ष ।  

 गैर पारम्पररक जीक्षिकोपाजषनको अभ्यास गरररहेका मक्षहलाहरूको जीिनका सम्बन्धमा उत्सि मनाउन 

 लैंक्षगक समानताको बारेमा काम गरररहेका पुरुर्हरूलाई सम्मान गनष 

 

दुिै क्षकक्षसमका पुरस्कारमा जन्मदाको लैंक्षगक पक्षहचानलाई आत्मसात् गरेको/पारलैंक्षगक मक्षहला तथा पुरुर्हरू समािेश गररएका र्न्। 
 

यस पुरस्कारमा भारतीय रूपैयााँ एक लाख तथा ट्र फी प्रदान गररनेर्।  

 
दक्षिण एक्षसयामा काम गरररहेका पररितषनका संिाहक, संस्था तथा दातृ क्षनकायसाँग साँगै क्षसक्न र उनीहरूसाँग सम्पकष  स्थाक्षपत गनष पुरसृ्कत 

हुनेहरूलाई राम्रो अिसर हुनेर्।  

 

किले आवेदन क्षदन िक्छन्? 
 

दक्षिण एक्षसयाका अफगाक्षनस्तान, बङ्गलादेश, भुट्ान, भारत, माक्तिभ्स, नेपाल, पाक्षकस्तान तथा श्रीलंकामा बसोबास तथा काम गरररहेकाहरूबाट् आिेदन 

आह्वान गररएको र्। 

दक्षिण एक्षसयामा औपचाररक रूपमा स्वीकार गररएका भार्ामा बुझाइएका आिेदनहरूलाई स्वीकाररनेर्। 

 

पुरस्कारका क्षवधाहरू 
 

1. गैर पारम्पररक जीक्षिकोपाजषनको अभ्यास गरररहेका एक मक्षहला (जन्मदाको लैंक्षगक पक्षहचानलाई आत्मसात् गरेको व्यक्ति/पारलैंक्षगक व्यक्ति)  

2. क्षकशोर/पुरुर्हरूसाँग क्षमली लैंक्षगक रूपमा न्यायपूणष प्रणाली क्षनमाषण गनष काम गरररहेका एक पुरुर् (जन्मदाको लैंक्षगक पक्षहचानलाई 

आत्मसात् गरेको व्यक्ति/पारलैंक्षगक व्यक्ति) 
 

चयनका मापदण्डहरू  

पक्षहलो क्षिधा  

 आफ्नो सन्दभषमा क्षिगत तीन िर्षदेक्तख गैर पारम्पररक जीक्षिकोपाजषनको अभ्यास गरररहेको 

 आफ्नो आम्दानी तथा जीिन दुिैमा आफ्नो क्षनयन्त्रण कायम राख्नलाई सशक्तिकरण गरेको  

 पररितषनका संिाहक हुनुका साथै अन्यको लाक्षग अिसरहरू क्षसजषना गरेको । 

 

मक्षहलाहरू क्षनक्षित जाक्षत, समुदाय, धाक्षमषक समूह, िा आफ्नो यौक्षनक अक्षभमुखीकरण, लैंक्षगक पक्षहचान, अपाङ्गता, िासस्थान लगायत 

कुनै पक्षन समाजमा क्षिद्यमान क्षिभेदका संरचनाहरूमा आधाररत भएर लामो तथा क्षिक्षिध क्षकक्षसमको सूची हुन सक्र् र ती पिहरूले 

मक्षहलाहरूलाई लगाएको कंक्षिट् िा क्षससाको पखाषल र र्ानोलाई तोड्नु नै गैर पारम्पररक जीक्षिकोपाजषन गनुष हो । उदाहरणका लाक्षग 

कमाइ नहुने काम तथा आिातजाितको बारेमा रहेका लैंक्षगक धारणाहरू मक्षहलालाई सिारी चालक िा डकमी बन्न रोके्न 

कारणहरूमधे्यको एक हो क्षकनक्षक ती कामहरूका लाक्षग घरबाट् क्षदउाँसोको अक्षधकांश समय र कक्षतपय अिस्थामा राक्षत पक्षन ट्ाढा 

हुनुपर्ष ।  

 

गैर पारम्पररक जीक्षिकोपाजषन तथा यस िेत्रका त्यससम्बन्धी उदाहरणहरूको बारेमा थप जानकारी क्षलन यहााँ क्षथचु्नहोस्।  

https://kamlabhasinawards.org/wp-content/uploads/2024/03/Examples_of_Non_Traditional_Livelihoods.pdf


 

 

 
 

दोस्रो क्षिधा 

 क्षकशोर/पुरुर्हरूसाँग क्षमली लैंक्षगक रूपमा न्यायपूणष प्रणाली क्षनमाषण गनष क्षिगत पााँच िर्षदेक्तख काम गरररहेको  

 व्यक्तिगत तथा व्यािसाक्षयक जीिनमा हाक्षनकारक पुरुर्त्वलाई प्रक्षतिाद गनष हेरचाहमा योगदान गरेर, मक्षहलाहरूको नेतृत्वलाई स्वीकार गरेर, 

सबै क्षकक्षसमका लैंक्षगक क्षहंसा तथा लैंक्षगक रूपमा रहेका सामाक्षजक-सांसृ्कक्षतक मान्यताहरूको क्षिरुद्ध काम गरररहेको  

 पररितषनका संिाहक हुनुका साथै लैंक्षगक रूपमा न्यायपूणष संसार क्षनमाषण गनषका लाक्षग िातािरण बनाउन अन्य पुरुर्हरूलाई 

प्रोत्साक्षहत गरेको  

 

लैंक्षगक समानतालाई प्रिद्धषन गनष क्षकशोर तथा पुरुर्हरूलाई संलग्न गराउने कायष एउट्ा बढ्दो अक्षभयानको क्षहस्सा हो । कमलाको नारा 

‘गुणस्तरयुि पुरुर्हरू समानतादेक्तख डराउन्नन्’ भने्न नाराले क्षपतृसत्तात्मक मान्यताहरूलाई चुनौती क्षदन पुरुर्हरूको महत्त्वपूणष 

भूक्षमकालाई प्रकाश पारेको र्। यस क्षिधाले आफ्नो जीिनमा रहेका क्षपतृसत्तात्मक अभ्यासहरूको परीिण गने, आफ्नो लाभहरूलाई 

स्वीकार गने तथा क्षपतृसत्ताका सीमाहरूलाई स्वीकाने पुरुर्हरूलाई सम्मान गने उदे्दश्य राखेको र्। हाक्षनकारक अभ्यासहरूलाई चुनौक्षत 

क्षदने, मक्षहला तथा यौक्षनक अल्पसंख्यक क्षिरुद्ध हुने क्षहंसालाई क्षिरोध गने, घरायसी हेरचाहका कामहरूको क्षजमे्मिारी साझा गने, 

मक्षहला तथा पारलैंक्षगक व्यक्तिहरूलाई उनीहरूको अक्षधकार पाउन सहयोग गने आक्षद कायषमा सक्षिय रहेका पुरुर्हरूको हामीले खोजी 

गरररहेका र्ौ ाँ । ती पररितषनका संिाहकहरूलाई एक अकाषबाट् क्षसक्नका लाक्षग सहयोगी िातािरण बनाउने तथा अन्यलाई लैंक्षगक 

समानताको पैरिी गनष उते्प्रररत गने हाम्रो लक्ष्य रहेको र्।  

 

िमयरेखा 
२०८० फािुन २५: आिेदन प्रक्षिया खुला गने 

२०८१ अिार १६: आिेदन प्रक्षियाको समापन  

२०८१ अिार/िाउन-िाउन/भदौ: आिेदकहरूको र्ोट्ो सूची बनाउने तथा अन्तरिाताष गने                                                   

२०८१ िाउन/भदौ: पुरसृ्कतहरूको घोर्णा गने  

२०८१ मंक्षिर २५:क्षदल्लीमा पुरस्कार क्षितरण समारोह  

 

अवार्डको बारेमा 

दक्षिण एक्षसयाको मक्षहलािादी आन्दोलनकी एक नाक्षयका कमला भाक्षसनका जीिनभररका सफलताहरूलाई सम्मान गनष तथा त्यसको उत्सि 

मनाउन उहााँको सम्झनामा प्रदान गररएको । गैर पारम्पररक जीक्षिकोपाजषनका स्रोतहरूमा मक्षहलाहरू संलग्न हुनुपर्ष भने्न मतको उहााँ ठूलो 

समथषक हुनुहन्थ्यो । लैंक्षगक समानतालाई प्रिद्धषन गनष क्षकशोर तथा पुरुर्हरूलाई संलग्न गराउने कायषलाई पक्षन कमलाले िकालत 

गनुषभएको क्षथयो। कमलाको नारा ‘गुणस्तरयुि पुरुर्हरू समानतादेक्तख डराउन्नन्’ भने्न नाराले क्षपतृसत्तात्मक मान्यताहरूलाई चुनौती क्षदन 

पुरुर्हरूको महत्त्वपूणष भूक्षमकालाई प्रकाश पारेको र्।  

 

 

क्षनणाडयक मण्डल 
अनु आगा (भारत); खुसी किीर (बङ्गलादेश); नक्षमता भण्डारे(भारत); क्षिन्दा पाणे्ड (नेपाल); मुक्षनजेई जहाक्षङ्गर (पाक्षकस्तान); राक्षधका 

कुमारास्वामी, अध्यि (श्रीलंका) 
 

 

पुरस्कारका िाझेदारहरू 

आजाद फाउने्डसन; आईपाट्षनर इक्तन्डया, संयुि अक्षधराज्य; न्यासनल फाउने्डसन फर इक्तन्डया 

 
यस पुरस्कारको बारेमा थप जानकारीका लाक्षग www.kamlabhasinawards.org हेनुषहोस्।   

 
 
 
 

 

http://www.kamlabhasinawards.org/

